
24. November 2023

Journée de l’école professionnelle
Atelier 4 : Travailler avec le portfolio



Objectifs

− Tou·te·s les participant·e·s ont un aperçu détaillé de « Travailler avec le portfolio personnel ».

− Les facteurs de succès importants pour le « Travail avec le portfolio personnel » sont abordés.  
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Déroulement

− Le portfolio personnel – un outil essentiel de la coopération entre les lieux de formation (10 minutes)

− Un aperçu du travail concret avec le portfolio personnel (15 minutes)

− Les facteurs de succès pour le travail avec le portfolio personnel (10 minutes)

− Questions / Discussion

− Conclusion (5 minutes)

3



Le portfolio personnel – un outil essentiel de la coopération entre 
les lieux de formation



La coopération entre les lieux de formation est LE facteur de succès pour le 
développement des compétences
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Le système de formation sur le lieu de formation entreprise6
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Les outils du « portfolio personnel »7
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La contribution de l’école professionnelle8

Contribution du cours

Exemples pratiques pour le cours



Le travail d’approfondissement ...

Représentation des compétences personnelles

− en tant que membre de la société 

− en tant que professionnel·le·s

Questions principales

− Je le fais

− Je l’ai appris

− Je suis ainsi

− Je sais le faire

− Ce que j’en retiens

Présentation écrite / orale

9




	Folie 1: Journée de l’école professionnelle
	Folie 2: Objectifs
	Folie 3: Déroulement
	Folie 4: Le portfolio personnel – un outil essentiel de la coopération entre les lieux de formation
	Folie 5: La coopération entre les lieux de formation est LE facteur de succès pour le développement des compétences
	Folie 6: Le système de formation sur le lieu de formation entreprise
	Folie 7: Les outils du « portfolio personnel »
	Folie 8: La contribution de l’école professionnelle
	Folie 9: Le travail d’approfondissement ...
	Folie 10

